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1. SZAMVITELI BESZAMOLO

Az ,ARS TOPIA” ALAPITVANY 2011. évben gazdalkodasarél a szadmviteli térvénynek és a kapcsolédéd
eléirasoknak megfelelve egyszeriisitett éves beszdmolét allitott 6ssze. A mérleg f66sszege 1 207 ezer Ft, a
sajat t6ke 1 147 ezer Ft. A részletes kimutatast jelentéslink 1. melléklete tartalmazza.

2. KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASA

Targyévben az Alapitvany 2.316 ezer Ft dllami tdimogatast kapott. A kapott tAmogatas 6sszege 705 ezer
Ft-tal kevesebb az el6z6 esztenddhoz képest. A kapott kéltségvetési timogatasokat részletesen a 2. szamu
melléklet mutatja be, a valtozasok részleteit pedig az 5. szamu mellékletben lathatjuk.

3. VAGYONFELHASZNALASSAL KAPCSOLATOS KIMUTATAS

El6z6 évhez képest az Alapitvany tartaléka (vagyona) 635 ezer Ft ¢sszeggel nét. Az Alapitvany mindig
torekszik arra, hogy az adott évben kapott bevételeket fel is hasznilja kdzhasznu céljainak elérése

érdekében.
4. CEL SZERINTI JUTTATASOK KIMUTATASA
Alapitvanyunk nem nyujtott,, igy e soron tovabbra sem torténtek kifizetések (4. sz. melléklet).

5. KOZPONTI KOLTSEGVETESI SZERVTOL, ELKULONITETT ALLAMI PENZALAPTOL, HELYI
ONKORMANYZATTOL, TELEPULESI ONKORMANYZATOK TARSULASATOL ES MINDEZEK
SZERVEITOL KAPOTT TAMOGATAS MERTEKE

Targyévben kozosségiink sszesen 3.488 ezer Ft timogatast kapott kiillénbozb cimen. Ez 1.657 ezer Ft-
tal t6bb, mint az el6z6 évben. A kapott tAimogatasok részletes bemutatasat az 5. sz. melléklet tartalmazza.

6. A KOZHASZNU SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOINEK NYUJTOTT JUTTATASOK ERTEKE,
ILLETVE OSSZEGE

Alapitvanyunk személyi jellegi raforditisa 19 ezer Ft koltségtérités volt. Szervezetiink vezetd
tisztségvisel6i ez évben nem részesiiltek juttatidsba . A nevezett kifizetések részletezetését a 6. szamu

melléklet tartalmazna.



7. AKOZHASZNU TEVEKENYSEGROL SZOLO ROVID TARTALMI BESZAMOLO
XVI. Székelyfoldi fiird6- és kozosségépité kaldka, Epitészeti rendezvény

Az Epitémiivészeti Szakmai Kollégium 4ltal timogatott rendezvényeink egyrészt: Parajdon 2011
jnius 29-julius 9 kozott, masrészt Sepsibodokon 2011 julius 13-23 kézott kertilt
megrendezésre. A Fiird6épitd Kaldka soran épitészeti eléadasokra, vitaindité beszélgetésekre,
kiranduldsokra, épitészeti alkotémiihelyekre keriilt sor, amelyeket tdnchazak, kidllitasok
egészitettek ki. .

A Kaldkakra érkeztek: Vajdasagbol, Németorszagbdl, Erdély és az anyaorszag egés
teriiletérél. A Sészorosi Kalakara a Parajd melletti S6szoros Természetvédelmi Tertileten
tevékenykedett, harminc f6 érkezett a helybéliekhez. A Sepsibodoki kaldkara 63-an érkeztek,
illetve kozel 150 f6 vett részt a helyi k6zosségbdl.

A kaldkaban résztvettek a BME Epitészeti, Corvinus Egyetem t4jépitészeti kararol és a Kolozsvari
Sapientia egyetemrdl hallgatdk tovabba a K6s Karoly Egyesiilés tagirodainak épitészei és a
Vandoriskola résztvevdi.

A kaléka gerincét a gyakorlati alkoté miihelyek képezték, természetesen az eléadasok ezeket
egészitették ki. Szakmai tapasztalatcsere és kivalé tanulasi lehet§ség volt ez a résztvevék
szamdra. Alkotécsoportokat alakitottunk ki egy-egy épitész vagy tdjépitész, helyi mester, acs-
csapat vezetésével az objektumok megvalésitasara, természetesen az egyes csapatok sziikség
szerint segitettek egymasnak. Hagyomanyos épitéanyagokbdl - fa, ko, fiiz - dolgoztunk. A
legnagyobb szakmai tudast igényld épitményeket a falubdl, két dcscsapat vezetésével épitettiik

meg.

7.1. S6szorosi Kalaka

A kalaka szervezésében az Ars Topia Alapitvany mellett a Sévidék Kistérségi Egyesiilet,
Cholnoky Jené Foldrajzi Tarsasag, Korond-Parajd Természetvédelmi Gondnoksaga, ,Ide,
labam...” Kulturalis Hagyomany®&rzé Egyesiilet és Parajd kozség Onkormdanyzata vett részt.

A Korond-pataka altal kettéhasitott séhegy szorosdban iszapszemek képzdédtek, melyet a helyiek
régota gyogyulasra hasznilnak. Eurépa legnagyobb sohegyének tetején kialakult gy6gyhelyet
nyaron, j6 id6ben naponta 200-400 turista latogatja. A feladat a Sészorosban létesitendd
Tandsvény részeként a hely tidtilésre, gydgyulasra alkalmassa tétele volt.

A 10 nap alatt megépiilt a S6szeg Gyégyforrasanak forrashaza, egy 61t6z6, egy arnyékszék,
lemos6 medencék, timfalak, 1épcsék, utak és informaciods tablak. A feredd hasznalatanak helyes
madjat hagyomanyos bitorfest6 technikaval késziilt tiblak mutatjak be. Sajatos pozitiv
tapasztalata a kaldkdnak a maganteriileten kialakitott természetvédelmi tertilet és a helyi
kozosség kézotti fokozatosan épiild, jo egylittmiikodés.

Vasarnap aut6buszos-gyalogos kirandulas tettiink a legendas Raps6nné varahoz.

7.2. Sepsibodoki Kaldka

Az idei nagykaldka a hdromszéki Sepsibodokon keriilt megrendezésre. A szervezésben
Sepsibodok Kézség Onkormanyzata és Kézbirtokossaga, Kovaszna Megye Turizmusaért
Egyesiilete és Kovaszna megye Tandcsa vett részt az Ars Topia Alapitvany mellett.

Haromszék, székelyfold legkeletibb része, rengeteg borvizforrassal rendelkezik. A Megyei
Tanécs Elndke szdlitotta meg a kaldka szervezdket és invitalt meg minket Haromszékbe.
Sepsibodok az Olt-partjan fekszik, a Bodoki-havasok 1dbanal. A Siitei-borvizforrasok a falu feletti
biikk erdében, attél kb 5 kilométerre taldlhatéak. A forrasok vizét korabban egy Kis borviz
palackozéval livegezték és szallitottak a megyében. Azonban ennek a palackozé tizemnek mar
évek 6ta nyoma sincs. Az erd§ visszahdditotta a harom forras kdrnyezetét. Juliusban
fakivagassal és cserje irtassal tisztitottak meg a tertiletet, hogy felépiilhessenek a kézosen
megtervezett épitmények. Az alkot6 tabor f6bb épitészeti alkotasai a 4x6 méteres nyolcszogletii

i

famedence, két 61t6zével és a forrashaz. Tajépitészetileg pedig jelentds méretli utrendszer,



informacids hal6zat, patakpart védelmi létesitmények, jatszotér és pihendhelyek épiiletek ki. A
helyi d&csmesterek keze munkajat dicséri a faszerkezetek pontossaga. A fiirdé a falu feldl érkezd
erdei Utrol kozelithet6 meg, amin turista jelzés is halad.

A fogadé kapuk és kiépitett utak teszik lehet6vé a forrasok megkozelitését. A forras-volgy
komoly tereprendezési munkalataiban a helybéliek is kivették a résziiket. A meglévé harom
forrasbél kettét teljesen uj forras kopiibe helyeztiink, amellett hogy valamennyi kérnyezetét tjra
rendeztiik. A patakparton és a meredek rézsiikén er6zi6 elleni védelmet alakitottunk ki. A patak
fels6bb szakaszat pedig a Kneipp-kira hasznélatara tettiik alkalmassa.

A tavasz helyszini bejarasokkal, egyeztetésekkel és faluférummal telt. A helyi 4jsag hirét vitte a
szervezett kaldkanak, igy a kézosség jelentls mértékben kivette részét a fiirdé megépiilésébol.
Elelemmel, szallassal, fuvarral, kétkezi munkaval vettek részt a falu lakéi és a megyei tanacs

onkéntesei a kaldkaban.

Esténként el6adasokat szerveztiink a kalakasoknak:

Kovaszna megyérdl, haromszéki karidk torténetérdl, Székelyfold jelenlegi épitészeti helyzetérdl.
Az eladasokat 1-1 estén tanchaz valtotta fel. Vasarnap pedig a Bodoki-havasokba kirandultunk.
Fontosnak tartjuk, hogy tudatosodjanak a helyi tarsadalomban azok az épitett és természeti
értékek amelyek megérzése és fenntartasa a helyi kozdsségen mulik.

Kiemelked@en fontosnak tartjuk, hogy az épitett kornyezetet, a tajjal, a természeti
kornyezetével egylitt, szerves egészként kezeljiik. Minden programunkra meghivtuk a

helybélieket.

Szamos épitész, tajépitész és iparmiivész szakember iranyitotta a gyakorlati miihelyeket.

A kal4ka hasznos érékségvédelmi, tdjvédelmi szempontbdl, de legnagyobb haszna a kozosség
tudatra ébredése. Van belsd eréforras - a tijban, a kozosségben, csak akarat, 6sszefogds és
bizalom kell hozz4, ehhez igyeksziink egy kis segitséget adni. Azaz raébredjenek a kozosség
jelent&ségére, erejére és megtartd képességére. Az ideérkez6k pedig sziviikben és lelkiikben
atalakulva térnek haza. Orokre magukban hordozzak a téj és a tajban é16 k6zosség befogadd
szeretetének erejét.

A megitélt palyazati 6sszegh6l: utazasi-, szakmai anyagkoltségeinket fedeztiink. Ez uton is
koszonjlik tamogatasukat!

Osszefoglalé
A Sepsibodoki Kaldka, az els6 kaldka a torténelmi Haromszék varmegyében, ami a
megyében nagy érdeklédésre tartott szimot. A tevékeny résztvevék munkaja mogott
mindig egy kozosség all, akik az épiiletekhez anyagot, a tavolrél érkezéknek szallast,
ellatast biztositottak. Az egyes kozosségekben reméljiik megerdsodik a tudat, amely
épitett, taji és természeti értékeink megbrzését biztositja, hosszitdvon. Tovabba belatjak
az 6sszefogas jelentéségét és elmélyiil az 6sszetartozas érzése kozosségeikben. A
megvaldsult kaldkak sikere ambiciondlja a kozosségeket kornyezetiink mindségének
javitasa felé. Szamtalan életre sz616 kapcsolat kialakult a Kdrpat-medence mas tdjairdl
érkez6k kozott. Felhivtuk a figyelmet a hagyomanyos épitészeti médok,
anyaghasznalatok, organikus formak jelentGségére és sokat tanultunk a helyi
mesterektd], amely a legnagyobb értékei k6zé tartozik az idei kaldkdnak. A falusi
turizmus fellendiilésével is szamolhatnak a helyi kdzdsségek. A kaldkaba bevont
fiatalokban megné a cselekvd kedv, a tenni akaras és felel6sségvallalds, amelyet
rendkiviil j6l igazolja, hogy a kaldka alatt teljesen be nem fejezett épitményeket még az
Osszel befejezték.
A K6z06s erbvel 1étrehozott értékek mindenki 6rémére szolgalnak.



7.3. Vandorkiallitas

A 10 éves évfordulé sarkalt minket egy vandorkidllitas posztereinek elkészitésére. Ezzel
a képes, szines, 20 darab tabl6bdl 4116 anyaggal kivanjuk népszer(isiteni a kaldkazast,
mint kézosségi munkaformat, a k6zosségépitést és a tajaink-, kdrnyezetiink gondozasat
és védelmét. A tablok négy nyelviiek: magyar, roman, német, angol. Az elmult 10év
tizennégy kalakajat mutatjak be, képekkel, helyszinenként. Mintat és példat szeretnénk
ezzel adni. Ebben az évben Erdélyben jart a kiallitas: Sepsibodokon, Sepsiszentgydrgyon.

7.4. Kiadvany megjelentetés

A 10 éves évfordulé Gsszegzéseképpen kiadtuk 156 oldalas, 750 példdnyszamos szines
kiadvanyunkat:

’Kaldkdzni j6! Naplé a Székelyfoldi Fiirdd- és Kozosségépité Kaldka 10 éves térténetébdl’
cimmel. A kényvben sorra vessziik az eddig volt valamennyi kaldkdnkat, fotokkal, személyes
élménybeszamoldkkal fliszerezve. A kiadvanyt az NKA Epitémiivészeti Szakmai Kollégiuma
tdmogatta 2010-t6l. Onkénteseinknek, eddigi egyiittm(ikédd partnereinknek és
mindazoknak tudunk beléle adni, akik kaldka szervezésben érdekeltek.

Budapest, 2012. julius 5. :%ﬁf,aw YR _747%
CheAl m&.
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Herczeg Agnes
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Zaradék:
E kozhaszntisagi jelentést az ,ARS TOPIA” ALAPITVANY kozgy(lése 2012/A... ilésén elfogadta.
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Adészam [1]s]2]3]3]3]4]6] 1 [4]3]
A mérleg fordulénapja: 2011. December 31. (év/hé/map)
MERLEG "A" vialtozat
Eszkozok (aktivak)
adatok e Ft-ban
Sor-szdm A tétel megnevezése Eléz0 év E1§26 é,v ,(ek.) Targyév
madositasai
a b c d €

0L A. Befektetett eszkozok (02.+10.+18. sor) 0 0 0
02. I. IMMATERIALIS JAVAK 0 0 0
09. Immaterialis javak értékhelyesbitése
10. II. TARGYT ESZKOZOK (11.-17. sorok) 0 0 0
17. Targyi eszkozok értékhelyesbitése
18. III. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0 0
25. Befektetett pénziigyi eszk6zok értékhelyesbitése
26. B. Forgoeszkozok (27.+34.+40.+45. sor) 2 061 0 1207
27. I. KESZLETEK 427 0 0
34. 1. KOVETELESEK 0 0 1127
40. III. ERTEKPAPIROK 0 0 0
45. IV. PENZESZKOZOK 1634 0 80
48. C. Aktiv idébeli elhataroldsok 18 0 0
52. ESZKOZOK OSSZESEN (01.+26.+48. sor) 2079 o] 1207

Keltezés: 2012. Junius 30.

P. H.

Ko6zhasznii szervezet vezetdije



Lifsafsla[slal6] 1]4]3]

Addszam
A mérleg forduldonapja: 2011. December 31. (év/hé/nap)
MERLEG "A" viltozat
Forrasok (passzivak)
adatok e Ft-ban
Sor-szadm El6z6 év (ek)
A tétel megnevezése Eléz6 év | médositasai | Targyév
a b c d e

53. D. Sajat téke (54.+56.+57.+58.+59.+60.+61. sor) 512 0 1147
54, I. INDULO TOKE/ALAPITOI VAGYON 100 100
56, II. TOKEVALTOZAS / EREDMENY 537 i
57. III. LEKOTOTT TARTALEK 0 0
58. IV. ERTEKELESI TARTALEK 0 0
59. V. TARGYEVI EREDMENY VALL TEV 0 0
60. VI TARGYEVI EREDMENY KOZHASZNU TEV] 175 635
62. E. Céltartalék (63.-65. sorok) 0 0 0
66. F. Kotelezettségek (67.+71.4+80.) 43 0 60
6 I. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
71. II. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
80. 1I. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 43 0 60
90. G. Passziv idébeli elhatarolasok (91.-93. sorok) 1524 0 0

FORRASOK OSSZESEN
30. 2 0 1207

(53.4+62.+66.+90. sor) 079

Keltezés: 2012. Junius 30.

.............................. 4(7(

P.H. Ko6zhaszmi szervezet vezetoje (k



Adészam [1]8]2]3]3|3][4l6] 1]4]3]
A mérleg fordulénapja: 2011. December 31. (év/ho/nap)
Kozhaszni egyszeriisitett éves beszamolo
EREDMENYKIMUTATASA
adatok e Ft-ban
Sor-szdm A tétel megnevezése El6z6 év El6z8 év (ek.) Targyév
médositisai

a b c d e

1 A. Osszes kozhasznii tevékenység bevétele 1832 0 3488

2 1. Kézhasznt célt mitkodésre kapott tdAmogatés 308 0 80

3 a. alapitétol 0

4 b. kézponti kéltségvetéstsl 108

5 c. Shelyi dnkormanyzattol 0 0

6 c. egyéb (szja 1%) 200 80

7 2. Palyazati uton elnyert tAmogatés 1523 0 2316

8 3. Kozhasznu tevékenységbdl szarmazo bevétel 0 0 1 049

9 4. Tagdijbdl szarmazd bevétel 0

10 5. Egyéb bevétel 1 0 43
12 B. Villalkozasi tevékenység bevétele 0 0 0
15 C. Osszes bevétel (A+B) 1832 0 3488
17 D. Kézhaszni tevékenység raforditasai 1657 0 2 853
18 Anyagjellegli raforditasok 1657 2834
19 Személyi jellegii raforditdsok 0 19
20 Ertékesokkenési leiras 0 0
21 Egyéb raforditiasok 0

22 Pénziigyi miveletek raforditasai 0 0
23 Rendkiviili réforditdsok 0 0
24 E. Villalkozasi tevékenység raforditasai 0 0 0
25 Anyagjellegti raforditasok 0 0
26 Személyi jellegii raforditasok 0 0
27 Ertékesokkenési leirds 0 0
282 Egyéb réaforditasok 0 0
29 Pénziigyi miiveletek raforditdsai 0 0
30 Rendkiviili raforditdsok 0 0
31 F. Osszes raforditas (D+E) 1657 0 2853
32 G. Adozas el6tti eredmény (C-F) 175 0 635
33 H. Adéfizetési kotelezettség 0 0 0
34 1. Targyévi vallalkozasi eredmény (G-H) 0 0 0
35 J. Targyévi kozhasznu eredmény (A-D) 175 0 635




Téjékoztatd adatok 2011 év

38 A. Személyi jellegii raforditasok 0
39 1. Bérkoltség 0
40 ebbdl: -megbizdsi dijak 0
41 -tiszteletdijak 0
42 2. Személyi jellegii egyéb kifizetések 19
43 3. Bérjarulékok 0
44 B. A szervezet altal nyujtott tiamogatasok 0
45 ebbdl: a Korm. Rend. 16§ (5) bek szerinti 6sszeg

Kozhasznu szervezet vezetdje




